KLASZTERMENEDZSMENT SZAKIRANYU TOVABBKEPZESI SZAK

KEPZESI ES KIMENETI KOVETELMENYEI

1. A szakiranyu tovabbképzési szak megnevezese: klasztermenedzsment szakiranyu
tovabbképzési szak

2. A szakképzettség oklevélben szereplé megnevezése: gazdasagi halozat- és
klaszterfejlesztd tanacsadd

3. A szakirdnyu tovabbképzés képzési terllete: gazdasdgtudomanyok képzési teriilet

4. A felvétel feltétele:
Barmely képzési teruleten alapképzésben szerzett oklevel.

5. A képzési ido: 2 félév
6. A szakképzettség megszerzéséhez osszegyiijtendé kreditek szama: 60 kredit

7. A képzés soran elsajatitando kompetenciak, tudaselemek, megszerezheté ismeretek,
személyes adottsagok, készségek, a szakképzettség alkalmazésa konkrét kérnyezetben,
tevékenységrendszerben:

Elsajatitandd kompetenciak, tudaselemek, megszerezheté ismeretek:

A képzésen résztvevok:

e megértik a teriileti fejlodés folyamatat, a regiondlis gazdasag milkodését, abban a
gazdasagi halozatok és klaszterek szerepét és jelentdségét;

o ismeretekkel rendelkeznek az innovaciok keletkezésérol és terjedésérdl, a klaszterek
miikddése nemzetkdzi és hazai tapasztalatairdl, a klasztereket tdmogatd eurdpai
unids és hazai politikékrol és programokrol,

o képesek lesznek a regiondlis gazdasagi klaszterek, illetve a hal6zatosodas regionalis
feltételeinek felmérésére, értékelésére és a felmérési eredményekhez illeszkedd
klaszterfejlesztési  stratégidk  kialakitasara,  hatdrmenti  egyiittmiikodések
szervezesére;

e jartassagot szereznek klaszterfejlesztési projektek tervezeésében és menedzselésében;
képesek lesznek gazdasdgi hal6zatok, azon belil regiondlis Kklaszterek
létrehozasanak szervezésére és mitkodtetésére;
jartassagot szereznek mitkodd klaszterek értékelésében;
képesek lesznek a halozati és klaszter-szervezetek irnyitasara.

Személyes adottsagok, készségek:

e holisztikus latasmod a helyi és térségi gazdasagi helyzet és fejlesztési lehetdségek
megértésében;

e a fejlesztések tervezésében és megvaldsitdsdban a helyi és  térségi
gazdasagfejlesztési kérdések gy Uzleti szemléleten, mint szolidaris gondolkodason
alapulé megkdzelitési médjanak alkalmazasa;

e rendszerszemléletii és kreativ gondolkodas, tervezdi képességek;



o cgyiittmikodoé-készség és partneri  viszony kialakitdsa a helyi és térségi
fejlesztésben a hatosagokkal, gazdasagi szféraval, civil szervezetekkel;

e a helyi és térségi gazdasagfejlesztési szempontok, érdekek sikeres kommunikéacidja
a nyilvanossag felé;

e projektvezetési, -iranyitasi készségek.

A szakképzettség alkalmazésa konkreét kdrnyezetben, tevékenységrendszerben:

A gazdasagi halézatok és klaszterek fejlesztéje a helyi és térségi gazdasag (a helyi
foglalkoztatas / a regionalis gazdasagi klaszterek) tervezésével, szervezésével, a miikddést
¢s a fejlesztést segité programalkotassal, projektmenedzsmenttel kapcsolatos munkakort
lat el allami, dnkormanyzati, vallalati (profitorientalt) és civil (non-profit szervezetek)
munkatertleteken.

8. A szakképzettség szempontjabol meghatarozé ismeretkorok és a fébb
ismeretkorokhoz rendelt kreditértékek:

Altalanos modul: 12 kredit
Regionalis gazdasagtan; tarsadalom térszerkezete; terileti politikak.

Specifikus modul: 24 kredit
Regiondlis gazdasagtan; innovacid6 menedzsment; regionalis klaszterek gazdasagtana;
regionalis klaszterek miikodtetése.

Alkalmazott modul: 18 kredit
Kommuniké&cid és lobbi; regionalis tervezés és programmegvalositas; team menedzsment;
projekttervezés és megvalositas; hatarmenti egyiittmiikdések szervezése.

9. A szakdolgozat kreditertéke: 6 kredit

AZ OKTATASI HIVATAL NYILVANTARTASABAN SZEREPLO ADATOK

a) A képzes megnevezese: klasztermenedzsment szakiranyd tovabbképzési szak
b) A képzés kddja: TTOVKLA
c) A képzés besoroléasa: gazdasagtudomanyok képzési tertlet
d) Szakirany(ok):-
e) Specializécid(k): -
f) Megszerezheto végzettség, szint és annak ISCED besorolésa: ISCED 6
g) Megszerezhet6 szakképzettség:
» gazdasagi haldzat- és klaszterfejleszt6 tanacsadd
h) A képzés nyelve: magyar
i) A képzés helye: székhelyen (Miskolc)
J) Képzésiido: 2 félev
K) A képzés soran megszerzendd kreditek szama: 60 kredit
I) A nyilvantartasba vétel ideje: FF/469-3/2014. szamu hatarozat szerint
m) A meghirdetés kezd6 tanéve: 2014/2015. tanév I. félév
n) A meghirdetés utolso tanéve: -
0) Képzési egyiittmiikodések: -
p) A képzés kozos képzés keretében torténd megvaldsitasara vonatkozo adatok: -
q) Koz06s képzes esetén az adminisztraciot ellaté intézmeny azonositoja: -



r) Oklevelet kiallito intézmény: Miskolci Egyetem

s) A képzes folytatdsahoz sziikseges hatarozat(ok) adatai:
e ME 44/2014. szamu szenatusi hatarozat (2014. februéar 6.)

t) Szakfelel6s oktato neve, oktatdi azonositoja: Dr. Kuttor Déaniel, 72133869014

u) Képzési és kimeneti kdvetelmény: a Miskolci Egyetem altal létesitett, az FF/468-3/2014.
szamu hatarozattal nyilvantartasba vett klasztermenedzsment szakiranyl tovabbképzési
szak képzési és kimeneti kdvetelményei
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